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  .מאז שהודענו בחדר המשא ומתן על הכרזת סכסוכי העבודה במכללות הציבוריות חלפו ארבעה שבועות
(  הוועדה לתקצוב ותכנון)ת "ות(, ועד ראשי המכללות)מ "מאז שהצגנו לנציגי וראחרי למעלה משבועיים 

מחד  . השבוע נמסרה לנו תשובתם, שמשקפת גמישות משמעותית מצידנו, והאוצר עמדה כלכלית מעודכנת

;  ורואים בה צעד שמאפשר התקדמות להסכם, הם רואים בעין יפה את ההתגמשות הכלכלית מצידנו, גיסא
 :המהווים תנאי להתגמשותנו, פקו אותנו לגבי שאר מרכיבי ההצעההם לא נתנו תשובות שסי, מאידך גיסא

עדכון שכר (; ויהיו מרצים שייפגעו ממנה, יהיו מחירים להסדרה, לטענתם)אי פגיעה בשכר מרצים קיימים 

,  לטענתם)הסכם קצר (; ייתכן שצפויים קיצוצים שלא יאפשרו זאת, לטענתם) 2014 -שהוקפא ב, מיידי
חזרנו והבהרנו שללא הסדרה של כלל  , בתגובה(. יאפשר להם שקט תעשייתי ממושךש, דרוש הסכם ארוך

לא נאפשר המשך ואף החרפה של  . לא נוכל להמשיך ללמד –המרכיבים בהצעת הפשרה הנדיבה שהגשנו 

 !הפגיעה במרצים

ככל שניערך בצורה טובה יותר כך נגיע להסכם  .הצלחת המאבק תלויה בכל אחת ואחד מאיתנו

שתפו את הטופס עם . סמנו כאן את האופן שבו תוכלו לתרום למאבק. תר מהר יותרטוב יו

. רק במאבק ארצי נחוש נוכל לשפר באופן מהותי את מעמדנו! עמיתיםות וחברו אותםן למאבק
 !לא לעולם או עכשיו זה :מאוגדים כשאנחנו, היום

 

 

בשבוע שעבר פנינו יחד עם ארגוני הסגל הזוטר באוניברסיטאות בדרישה להסדרת נושא ההוראה המקוונת 

ועל מנת להימנע מניסיונות חוזרים לכפות  ,בעקבות לקחים שנלמדו במהלך הסמסטר האחרון. ברמה ארצית

ולאוצר  ת"לות(, ה"ור, מ"ור)פנינו לראשי המכללות והאוניברסיטאות  ,על סגל ההוראה הסכם ברגע האחרון

 .לפתוח איתנו במשא ומתן מיידי על תנאי ההעסקה שלנו בהוראה מרחוק בימי קורונהבדרישה 
ו קואליציה ארצית של ארגוני סגל שקובלת על נושא יצרנ, לראשונה בתולדות ההשכלה הגבוהה בישראל

נגד פגיעה , נגד שעות הכנה ללא תשלום, נגד הדרישה לעבודה ללא תשלום לאחר תום הסמסטר: משותף

( על ציוד ותשתיות)נגד גרירת הסגל להוצאות (, שימוש חוזר בשיעורים מוקלטים, למשל)בזכויות יוצרים 
 .בגין ההוראה המקוונת ועוד

 עדכון מחדר המשא ומתן

 רחוקהוראה מההתארגנות ארצית להסדרת 

 

 !כוחנו באחדותנו – חזקים כאיגוד, חלשים לחוד

 

https://forms.gle/Uswo3oYucFL5Ywvd8
https://forms.gle/Uswo3oYucFL5Ywvd8

